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UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposob tniania oferty: —c & 4—I
o sp u wypeiniania oferty ,' 1y pﬁ/tlt
Oferte nalezy wypetni¢ wytacznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieqﬁ&eﬂym@g .gschegéjényf‘g @olach

oraz w przypisach. ,
Zaznaczenie gwiazdka, np.: ,pobieranie*/niepobieranie* oznacza, ze nalezy skresli¢ niewtasciwa odpowiedz, DO stawi/aéc
prawidiowa. Przyktad: spebieranie*/niepobieranie*”. /7 /
I. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie /
1. Organ administracii publicznej, do ktérego ; ]
adresowana jest oferta Burmistrz Sremu ‘
2. Rodzaj zadania publicznego?) Promagji i organizacji wolontariatu ||

Il. Dane oferenta(-téw)

1. Nazwa oferenta(-téw), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sadowym lub innej ewidencji, adres siedziby,
strona www, adres do korespondenc]l, adres email, numer telefonu

Fundacja na Rzecz Rewaloryzacji Miasta Srem
63-100 Nochowo

Sremska 12

Nr. tel.: 881201435

Adres email: biuro@fundacja.srem.info

Strona internetowa: www.fundacja.srem.info

Forma prawna: fundacja
KRS 0000051322

2. Dane osoby upowaznionej do skladania
wyjasnien dotyczacych oferty (np. imig i Anna Sobieraj, 509699064 , biuro@fundacja.srem.info
nazwisko, numer telefonu, adres poczly elektronicznej)

lll. Zakres rzeczowy zadania publicznego

Szkolenia i integacja wolontariuszy zrzeszonych w Lokalnym

1: Iviut 2adania publiczndgo Centrum Wolontariatu.

2026-03-09 ‘ oele

zakonczenia

Data

. : e : « 2 DB
2. Termin realizacji zadania publicznego? rozpoczecia 2026-05-29

3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)

Projekt stanowi oferte szkoleri dla wolontariuszy:

-, Jak zosta¢ wolontariuszem —teoria i praktyka” skierowanych dla kandydatéw na wolontariuszy uczgszczajgcych do szkét
podstawowych i érednich jak i 0s6b dorostych, zrzeszonych w Lokalnym Centrum Wolontariatu znajdujacych sie na terenie
Gminy. Szkolenie majace na celu wprowadzenie wolontariuszy w podstawy dziatalnosci wolontariackiej, w tym prawa i
obowigzki wolontariusza, etyke dziatania oraz podstawowe umiejetnosci organizacyjne i komunikacyjne.

- .Jak pracowaé z osoba niepetnosprawng” skierowane dla wolontariuszy juz po szkoleniu podstawowym, Ukierunkowane
na przygotowanie wolontariuszy do pracy z osobami z niepetnosprawnosciami. Obejmujg one zagadnienia takie jak:

zrozumienie potrzeb 0sob z niepelnosprawnosciami, budowanie relacji, techniki wsparcia oraz radzenie sobie w trudnych
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sytuacjach, poruszanie sie z osobg ktdra z problemami w poruszaniu sie.

- Jak pracowa¢ z wolontariuszem" kierowane dla koordynatoréw wolontariatu. Majace na celu przedstawienie zasad
prowadzenia Szkolnego Klubu Wolontariatu, podstawowych zasad realizacja pracy w wolontariuszami oraz motywagji
miodziezy do pracy.

Szkolenia bedg odbywac sig na terenie szkét lub w biurze Fundacji, w zaleznosci od liczby uczestniczacych oséb.
Planujemy rdwniez w ramach zadania zorganizowa¢ spotkanie ekologiczno-integracyjne dla wolontariuszy zrzeszonych w
LCW. Spotkanie odbedzie sie na terenie Trzcinowego zakatka - teren przylegty do Warty przy ul. Nadbrzeznej. Bedzie to
réwniez spotkanie po$wigcone przeprowadzeniu pogadanki proekologicznej w postaci zachgcania do oszczedzania wody i
edukacji ekologiczng. Jak w roku ubieglym bedzie to $wietna okazja do wspéinego spotkania i przy okazji odswiezenia
wiedzy nt. dziatarn proekologicznych. Przy Organizacji w/w spotkania chcemy pozyteczne potgaczyé w przyjemnym i réwniez
podziekowaé zaangaZzowanym wolontariuszom poprzez organizacje dla nich spotkania przy ktérym spedzimy czas w
wiekszym gronie 0séb (dotychczas takie spotkania byly mozliwe tylko podczas organizowanych Galach Wolontariatu).
Fundacja w ramach uzyczenia terenu nad warta zobowigzana jest do organizacji przedsigwzie¢ proekologicznych.
Realizujac ten obowiazek chcemy réwniez zorganizowac¢ spotkanie dla wspétpracujacych z LCW wolontariuszy. Jest to
pewna forma motywacji do podejmowanych dziataf. Spotkanie ekologiczno-integracyjne bgdzie realizowane na terenie
nalezacym do Fundacji (posiadamy 5 letnig umowe dzierzawy ), na ktérym mamy zagospodarowane juz miejsce
rekreacyjne i przygotowane do spotkan na swiezym powietrzy z miejscem na ognisko. Wolontariusze przyjda na teren z
opiekunami, spotkanie bedzie jako jednodniowe przedsiewziecie zostanie ubezpieczone. W ramach spotkania
integracyjnego zostanie przeprowadzona zostanie pogadanka przez specjalistdw do spraw ochrony srodowiska i
gospodarki wodnej.Do organizacji tego spotkania niezbedne jest zakup produktéw na przygotowanie drobnego positku
planujemy spotkanie przy kielbasie z grilla lub ogniska, placek lub ciastka oraz napoje(ciepte i zimne). Duzym kosztem tego
spotkania bedzie zabezpieczanie naczyn i sztuccy jednorazowych. Do realizacji spotkania integracyjnego chcielibysmy
zakupié kije do ogniska (min.20 szt.) ktére beda wykorzystywane przy realizacji podobnych spotkan dla wolontariuszy.
Uczestnicy spotkania integracyjnego zostang objeci ubezpieczeniem NWW.

Grupg docelowa sg uczniowie szkot zrzeszonych w Lokalnego Centrum Wolontariatu (w przypadku szkolen
podstawowych min. 60 oséb natomiast jesli sytuacja pozwoli to planujemy przeszkoli¢ przynajmniej 70 -80 oséb w
przetomie marzec-maj 2026). Organizacja warsztatéw pozwoli na zdobycie i poglebienie wiedzy przez wolontariuszy, co
Znacznie wesprze spofeczenstwo, zapewniajac odpowiednig liczbe wykwalifikowanych do pracy ochotnikéw. Planujemy
przeszkoli¢ przynajmniej 10 koordynatoréw, oséb ktére realizujg bezposrednig opieke nad wolontariuszami w placéwce
edukacyjnej lub w podmiocie ktéry korzysta z wolontariuszy. W szkoleniu ,Jak pracowaé¢ z osoba z niepetnosprawnoscia”
wezmie udziat min.25 oséb. Natomiast w spotkaniu ekologiczno-integracyjnych wezmie udziat przynajmniej 80-90 oséb.

Projekt zaklada wzmocnienie potencjatu Lokalnego Centrum Wolontariatu oraz poszerzenie dziatalnosci poprzez
budowanie nowych struktur wolontarystycznych. Dziatania skierowane sg do wolontariuszy zrzeszonych w Lokalnym
Centrum Wolontariatu oraz ich otoczenia. Lokalne Centrum zrzesza ponad 400 wolontariuszy. Wigkszo$¢ to uczniowie
szkot podstawowych, srednich. Wolontariusze pracujg na rzecz spotecznosci lokalnej — os6b niepetnosprawnych,
starszych, samotnych oraz dzieci. Praca wolontarystyczna wykonywana jest w domach prywatnych oséb potrzebujacych
wsparcia, w Domach Opieki Spotecznej, Zaktadach Opiekunczo-Leczniczych, szpitalu, przedszkolach, swietlicach oraz
podczas imprez organizowanych przez instytucje i organizacje na terenie Gminy i Powiatu Srem. Celem projektu jest
wskazanie mozliwosci pracy wolontarystycznej obejmujgcej potencjalnych wolontariuszy w zakresie praw i obowigzkow
wolontariuszy oraz prawnych podstaw funkcjonowania wolontariatu w Polsce.

komplementarno$¢ z innymi dziataniami podejmowanymi przez organizacje lub inne podmioty

Fundacja dziata bardzo szeroko w cbszarze pomocy spotecznej. Duza rzesza osob korzystajacych z naszej pomocy
rowniez korzysta z pomocy wolontariuszy. Poprzez prowadzenie schronisk dla oséb bezdomnych juz od 2002 roku, Banku
Zywnosci. Organizujemy duze imprezy dla 0s6b niepetnosprawnych pn.:Uwolni¢ Skowronka w ramach ktdrej
wolontariusze wspierajg, przebieg calego zadania, rehabilitacje w ramach C-eye. Wolontariat przewija sie we wszystkich
dziatkach realizowanych przez Fundacje. W ramach realizowanego zadania wspotpracujemy z réznymi instytucjami,
jednostkami, organizacjami czy podmiotami realizujacymi szkolenie.

4. Opis zakiadanych rezultatéw realizacji zadania publicznego

Planowany poziom osiagnigcia Spos6éb monitorowania rezultatow /

Nazwa rezultatu Zrédio informacii o osiagnieciu
rezultatéw (wartos¢é docelowa) wakasnika
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Udziat w warsztatéw: ,Jak zostaé 60

] ; i 0sci,
wolontariuszem —teoria a praktyka” listy obecnasc

Udziat w warsztatéw: ,Jak pracowaéd 25

z osobg niepetnosprawng” lista obecnosci

Udziat w warsztatéw: ,Jak pracowaé

. " 10 list ecnosci
z wolontariuszem sta ob

Spotkanie ekologiczno-integracyjne 80 lista zgtoszen

5. Krétka charakterystyka oferenta, jego dodwiadczenia w realizacji dzialaf planowanych w ofercie oraz zasobéw,
ktére bedg wykorzystane w realizacji zadania

1. Zrzesza 29 Klubéw Wolontariatu, ktérych czionkami sg gtéwnie uczniowie oraz osoby doroste. Wolontariusze stanowia
bardzo liczng grupe, tj. ponad 400 oséb. Celem LCW jest nie tylko nieodplatna, bezinteresowna praca, ale réwniez
podnoszenie kwalifikacji wolontariuszy. W 2025 roku przeprowadziliSmy szkolenia:

- w zakresie podstawowym ,Jak zostaé Wolontariuszem” dla 231 os6b,

- Jak pracowa¢ z osoba niepetnosprawna z ktérego skorzystalo 27 osob,

- dla koordynatordw pn.:"Jak pracowaé z wolontariuszem” z ktdrego skorzystalo 10 oscGb. Szkolenia odbywaly sie tylko w
okresie od stycznia do korica grudnia. Z okazji Migdzynarodowego Dnia Wolontariusza zorganizowano w roku ubiegtym
XIX Gale Wolontariatu ktora odbyfa sig dnia 27 listopada w Sremskim Muzeum, w tym dniu zostali wyr6znieni i nagrodzeni
kandydaci w ogtoszonych konkursach.

2. Prowadzimy schroniska dia 0s6b bezdomnych w Nochowie i Sremie. Z pomocy w formie schronienia w 2025 roku
skorzystato 141 os6b oraz 2 osoby z noclegowni. Z osobami bezdomnymi trafiajacymi do schroniska prowadzona jest
szeroko rozumiana praca socjalna, terapeutyczna. Fundacja $cile wspdtpracuje z instytucjami pomocy spotecznej
dzialajacymi réwniez na rzecz oséb bezdomnych, uzaleznionych itp. Mieszkaricy naszych schronisk réwniez realizacja
prace wolontarystyczng na rzecz Banku Zywnosgi dziatajgcego przy Fundacji oraz na rzecz Fundagiji.

3. Od 2002 roku prowadzimy Bank Zywnosci, w roku 2024 skorzystato z niego 623 oséb. W programie uczestniczyly osoby
i rodziny skierowane z OPS-6w 135 0séb z zywnosci PEAD oraz zywnosci dodatkowej 488 os6b. Zywnosé dodatkowa
przywieziono w ilo$ci 20 ton 658 kg o wartosci 247 658 zt. Zywnosé unijng w ramach programu PEAD w wielko$ci 2 tony
543 kg o wartosci 16 670,57 zt. Ogélem przywieziono zywnosci w ramach programu PEAD - 3 tony 981,41 kg na kwote 21
277,85 zt.

4. Fundacja w latach 2011 do 2015 prowadzita punkty porad prawno-obywatelskich mieszczacy sie na terenie urzedu
Gminy Brodnica. Od stycznia 2018 do grudnia 2020 prowadzita punkt NPP i NPO zgodnie z umowami nr 20/2018, 19/2019
i aneksem nr 1/2020 podpisana z Powiatem Sremskim. Nastepnie od stycznia 2022 do grudnia 2022 zgodnie z umowa nr
11/2021 oraz od stycznia 2023 do grudnia 2023 zgodnie z umowg 11/2022.

5. Prowadzimy réwniez $wietlice socjoterapeutyczna pn. Centrum Edukaciji, Sportu i Kuttury ,ISKRA”, $wietlica jako
Swietlica prowadzaca zajecia w wymiarze poprzednich lat nie funkcjonowata w zwigzku z obostrzeniami wynikajacymi z
pandemii koronawirusa. Swietlica nie $wiecita pustkami, poniewaz realizowana byia rehabilitacja uczestnikéw: terapia C-
eye oraz indywidualna.

6. Prowadzimy od 2016 roku CIS, w 2024 r. w tym roku uczestniczylo 46 osoby, Srednio okoto 24 0s6b miesiecznie
uczestniczy w zajeciach. W ramach reintegracji zawodowej prowadzone sa dwa warsztaty: stolarsko — budowlany i
porzadkowy. Uczestnicy odbywaja praktyczng nauke zawodu nabywajac nowych umiejetnosci u Pracodawcow. Uczestnicy
CIS oprécz mozliwosci doskonalenia umiejetnosci zawodowych w warsztatach i u poszczegdinych pracodawcow,
korzystaja z programu reintegracji spoteczneij.

IV.Szacunkowa kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego

o
Lp. | Rodzaj kosztu Wartosé [PLN] Z dotaciji Z innych Zrédet
1 Warsztaty Jak zosta¢ wolontariuszem teoria a praktyka.- wynagrodzenie 2000.00 zt
prowadzgcego !
2 taty Jak ¢ ba niepet - dzeni
Warsztaty Jak pracowat z osoba niepetnosprawng -wynagrodzenie 1000,00 2
prowadzacego
3 Warsztaty Jak pracowa¢ z wolontariuszem. -wynagrodzenie prowadzacego 600,00 =zt
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4 Spotkanie ekologiczno - integracyjne -zakup produktéw na ognisko(80-80 3600,00 2t
0s.}
5 Materiaty biurowe, papiernicze na szkolenie niezbedne do przeprowadzenia 400.00 7t
warsztatéw, tusz i inne '
6 ubezpieczenie spotkania ekologiczno integracyjnego 150,00 =t
Suma wszystkich kosziéw realizacil zadania 7 750,00 zt | 7 600,00 zt 150,00 zt

V. Oswiadczenia

Oswiadczam(my), ze:
1. proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wytacznie w zakresie dziafalnosci pozytku publicznego

oferentat-téw;

. pobieranie $wiadczen pienieznych bedzie sig odbywac wylacznie w ramach prowadzonej odplatnej dziatalnosci
pozytku publicznego;

. oferent*/eferenei* skladajacy niniejszg oferte nie zalega(-ja)*/zelegatje)* z optacaniem naleznosci z tytutu
zobowigzan podatkowych;

. oferent*/eferenci skladajacy niniejsza oferte nie zalega(-ja)*/zetegat-ia)* z optacaniem naleznosci z tytulu sktadek
na ubezpieczenia spoteczne;

. dane zawarte w czesci |l niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym*Avaseiwa-ewidensia®;

. wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatgcznikach sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym;

. w zakresie zwigzanym ze sktadaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych
osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych, osoby, ktérych dotycza te dane, ztozyly
stosowne o$wiadczenia zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.

~N o, £ w N

wgli w imieniu oferentéw

Przypisy

1. Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadan okresionych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ei po2ytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491, z p6zn. zm.).

2. Termin realizacji zadania nie moze by¢ diuzszy niz 90 dni.
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